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Entrée en fonction dès que possible 

LA VILLE DE VALCOURT 

En pleine expansion, la Ville de Valcourt doit recruter un inspecteur municipal pour 
compléter son département d’urbanisme afin de répondre aux demandes de la 
population grandissante. Située au centre du triangle formé par les autoroutes 55, 20 et 
10, la Ville de Valcourt se trouve à 30-40 minutes de plusieurs villes importantes comme 
Sherbrooke, Granby et Drummondville. Un milieu de vie conciliant les avantages de la 
Ville et les grands espaces de la campagne vous y attend!  

DESCRIPTION DU POSTE 

À ce titre, vous collaborerez avec les autres départements afin d’assurer la gestion 
adéquate du territoire municipal.  Vous aurez la responsabilité d’assurer l’application de 
la règlementation municipale et des autres lois en matière d’urbanisme et 
d’environnement.  Vous serez responsable d’analyser les demandes et d’émettre les 
permis, de faire les inspections, de répondre aux demandes concernant la règlementation 
et de traiter les plaintes reliées à l’urbanisme.  

QUALIFICATIONS REQUISES 

Détenir un diplôme d’études collégiales en technique de l’architecture, en aménagement 
et urbanisme ou une attestation d’études collégiales en inspection municipale en 
bâtiment et en environnement. Toute expérience pertinente pourra être considérée. Le 
candidat doit détenir un permis de conduire classe 5 valide et une voiture. 

PROFIL RECHERCHÉ 

Le candidat sera doté d’un grand esprit d’équipe et d’une forte aptitude au service au 
citoyen. Pourvue de tact et très diplomate, il maîtrisera parfaitement les communications 
orales et écrites. Il devra être autonome dans la prise de décision, tout en faisant preuve 
de jugement. Il devra démontrer un grand sens de l’organisation et de la gestion des 
priorités. 
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AVANTAGES 

• Salaire concurrentiel avec augmentations annuelles et selon le rendement 
• Reconnaissance des années d’expérience dans un poste similaire 
• Régime de retraite simplifié avec cotisation de l’employeur 
• 3 semaines de vacances consécutives l’été (fermeture des bureaux) 
• 13 jours de vacances payées après 1 an de service  
• 13 jours de congés fériés payés après la période de probation 
• Remboursement des frais pour activités physiques 
• Semaine de 35 heures répartie sur 4 jours et demi 
• Horaires flexibles 
• Assurances collectives 
• Programme d’aide aux employés 
• 10 congés personnels mobiles payés (maladie ou autre) 
• Conciliation travail famille 

 

Vous avez jusqu’au 19 septembre, midi pour nous faire parvenir votre candidature, par 
courriel au ville.valcourt@valcourt.ca, à l’attention de Karine Boucher. 

La Ville de Valcourt remercie tous les candidats qui feront parvenir leur candidature, 
cependant, seuls les candidats présélectionnés seront contactés.  

Merci de ne pas téléphoner. 
Le masculin est utilisé pour alléger le texte, et ce, sans préjudice pour la forme féminine. 
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