
 

Offre d’emploi | Coordonnateur gestion des eaux 
Poste permanent | Temps plein | Salaire selon expérience, entre 49 770$ et 66 900$/an  

Entrée en fonction dès que possible 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

À ce titre vous aurez à : 
• Assurer la gestion des infrastructures responsables de la distribution d’eau potable 
• Valider la conformité de l’échantillonnage et des tests effectués et compléter les rapports 

adéquats 
• Intervenir et effectuer les suivis nécessaires lors de fuites ou de bris sur les conduites 
• Assurer la gestion de l’usine de traitement des eaux usées 
• Superviser et coordonner la relève des compteurs d’eau chez les citoyens et dans les 

entreprises pour la Ville de Valcourt 
• Travail clérical relatif au respect des normes en traitement de l’eau potable et des eaux 

usées (rapports aux différents paliers gouvernementaux, tests et relevés obligatoires, 
analyse des résultats d’analyses, etc.) 

• Agir en support administratif au contremaître des travaux publics 
 

QUALIFICATIONS REQUISES 

• Connaissances poussées des normes et règlementations en lien avec la production d’eau 
potable et le traitement des eaux usées 

• Maîtrise des opérations quotidiennes d’une station de traitement des eaux usées et de 
production d’eau potable 

• Formation pertinente en traitement des eaux 
• Cartes de compétences valides liées à la production d’eau potable et au traitement des 

eaux usées (atout majeur) 
• Minimum 2 ans d’expérience dans un poste similaire 
• Permis de conduire valide 
• Maîtrise du français écrit et de la suite Office 
• L’expérience dans le monde municipal sera un atout majeur  
• Connaissance du système d’assainissement aux ultraviolets et hypochlorite est un atout 
• La maîtrise du logiciel Topkapi serait un avantage important pour un candidat 
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AVANTAGES 

• Salaire annuel de base entre 49 770$ 
et 66 900$ en plus des heures 
supplémentaires 

• Augmentation salariale annuelle 
• Régime de retraite simplifié avec 

cotisation de l’employeur 
• 13 jours de congés fériés payés 
• Remboursement des frais pour 

activités physiques 
• Semaines de 35 heures réparties sur 

4 jours et demi 
• Assurances collectives 
• Cellulaire fourni 
• 10 jours de congés personnels 

mobiles 
• Accès familial au PAE 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

• Curiosité, rigueur, polyvalence et 
capacité d’organisation et 
d’adaptation 

• Grande capacité à travailler en 
équipe et à collaborer 

• Leader positif 
• Très bonne condition physique, sans 

limitations fonctionnelles 
• Aptitude à travailler à l’extérieur 

dans toutes conditions climatiques 
• Possibilité d’être appelé en support 

par l’équipe de garde en cas 
d’urgence 

• Autonomie et débrouillardise 

 

 

LA VILLE DE VALCOURT 

En pleine expansion, la Ville de Valcourt est à la recherche d’un coordonnateur gestion des eaux 
pour joindre les rangs de son équipe des travaux publics. Située au centre du triangle formé par 
les autoroutes 55, 20 et 10, la Ville de Valcourt se trouve à 30-40 minutes de plusieurs villes 
importantes comme Sherbrooke, Granby et Drummondville. Un milieu de vie conciliant les 
avantages de la Ville et les grands espaces de la campagne vous y attend!  

Vous avez jusqu’au 23 janvier 2025, midi, pour nous faire parvenir votre candidature, par courriel 
au ville.valcourt@valcourt.ca, à l’attention de Karine Boucher. 

La Ville de Valcourt remercie tous les candidats qui feront parvenir leur candidature, cependant, 
seuls les candidats présélectionnés seront contactés.  

Merci de ne pas téléphoner. 

Le masculin est utilisé pour alléger le texte, et ce, sans préjudice pour la forme féminine. 
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